PLAN SZKOLE N DLA CZLONKOW RADY PRACOWNIKOW BIURA STOWARZYSZENI A
LGD ,DOLIN A WIEPRZA | LE SNYM SZLAKIEM” W RAMACH PROW 2014-2020
Nazwa szkolenia Planowany termin realizacji szkolenia Przewidywany | Charakterystyka Rodzaj Zrodto
czas trwania | os6b dla ktérych dokumentéw finansowania
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 1 sztuki szkolenie jest | potwierdzajacych
szkolenia przewidziane ukonczenie
/dzien, godzina/ szkolenia
Zasady wdrazania Lokalnej Strategii 1 dzien (8 Rada, Pracownicy Certyfikat Poddziatanie
Rozwoju LGD ,Dolin 3 Wieprza i Lesnym godzin) Biura, Zarad ~Wsparcie na
Szlakiem” X X LGD rzecz kosztow
biezacych i
aktywizaciji”
Zasady wypetniania dokumentacji 1 dzien (8 Rada, Certyfikat Poddziatanie
aplikacyjnej i rozliczeniowej w ramach godzin) Pracownicy Biura ~Wsparcie na
poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie X X rzecz kosztow
operacji w ramach strategii rozwoju biezacych i
lokalnego kierowanego przez aktywizacji”
spoteczng¢”
1 dziea (8 Rada, Certyfikat Poddziatanie
Zasady oceny i wyboru projektéw do godzin) Pracownicy Biura ~Wsparcie na
finansowania X X rzecz kosztow
biezacych i
aktywizaciji”
Zasady ewaluacji i monitoringu Lokalnej 1 dzien (8 Rada, Certyfikat Poddziatanie
Strategii Rozwoju godzin) Pracownicy Biura ~Wsparcie na
X X rzecz kosztow
biezacych i
aktywizaciji”




