PROTOKOL WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW
STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANIA
»DOLINA WIEPRZA I LESNYM SZLAKIEM”

W DNIU 27.11.2015 ROKU

W dniu 27 listopada 2015 roku w Lubartowie przy ul. Lubelskiej 18A w siedzibie
Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i Lesnym Szlakiem” odbylo sie¢ Walne Zebranie
Czlonkow Stowarzyszenia.

Zebranie rozpoczelo sie o godzinie 14.30. Zebranie rozpoczal i przywitat przybytych
pod nieobecnos¢ w poczatkowej czesci zebrania Prezesa Pani Wioletty Wierzbickiej,
Wiceprezes Stowarzyszenia Pan Dawid Tarnowski. Po powitaniu i sprawdzeniu listy
obecnosci stwierdzono, ze na sali znajduje sie 26 czlonkow stowarzyszenia.
Wiceprezes Tarnowski stwierdzil, powolujac sie na § 20 pkt.3 Statutu Stowarzyszenia,
ze zebranie jest nieprawomocne do podejmowania decyzji ze wzgledu na brak
gworum.

Zarzadzil przerwe i wznowienie obrad godzine pdézniej zgodnie z § 20 pkt. 4 Statutu
Stowarzyszenia o godzinie 15.30.

O godzinie 15.30 wznowiono ponownie obrady. Do zebranych dolaczyla Pani Prezes
Wioletta Wierzbicka, ktora rozpoczeta obrady w drugim terminie zgodnie z § 20 pkt.4
Statutu. Ponownie przywitala zebranych, zarzadzajac jednoczesnie ponowne
przeliczenie obecnych na sali. Stwierdzono obecnosé¢ 30 czlonkéw. Mimo braku
gworum w drugim terminie, zgodnie ze Statutem bylo juz mozliwe bylo prowadzenie
obrad i podejmowanie uchwal, o czym Prezes Stowarzyszenia poinformowata
zebranych zarzadzajac jednocze$nie wybory przewodniczacego zebrania.

Z sali padla jedynie jedna kandydatura Pana Mariusza Sienkiewicza. Po zamknieciu
listy kandydatow, Pani Prezes Wierzbicka zapytata Pana Sienkiewicz czy wyraza zgode
na przewodniczenie Walnemu Zebraniu i po uzyskaniu twierdzacej odpowiedzi,
zarzadzita glosowanie. Zebrani jednoglosnie zatwierdzili kandydature Pana Mariusza
Sienkiewicza na Przewodniczacego Walnego Zebrania.

W Walnym Zebraniu brali rowniez udzial na zaproszenie Prezesa Stowarzyszenia,
pracownicy biura LGD w osobach dyrektora biura Leszka Zielinskiego i ksiegowej
Stowarzyszenia Anny Jankowskiej.

W kolejnym punkcie Przewodniczacy odczytal porzadek Walnego Zebrania
proponowany przez Zarzad Stowarzyszenia a obejmujacy nastepujace punkty:

1. Otwarcie zebrania.

2. Wybor przewodniczacego zebrania.

3. Odczytanie porzadku obrad i glosowanie nad jego zatwierdzeniem.

4. Konsultacje z czlonkami stowarzyszenia w sprawie opracowania zasad wyboru
operacji i ustalenia kryteriow wyboru.

S. Konsultacje z czlonkami stowarzyszenia w sprawie opracowania zasad
monitorowania i ewaluacji Lokalnej Strategii Rozwoju.
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Konsultacje z czlonkami stowarzyszenia w sprawie przygotowania planu
komunikacyjnego w odniesieniu do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.
Przedstawienie proponowanych zmian w Regulaminie Rady Stowarzyszenia LGD
»,Dolina Wieprza i LeSnym Szlakiem”.

Glosowanie nad uchwata nr 9/2015 o przyjeciu zmian w Regulaminie Rady
Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i LeSnym Szlakiem”.

Przedstawienie = projektu  Regulaminu  Walnego  Zebrania  Czlonkéw
Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i LeSnym Szlakiem”.

Glosowanie nad uchwatg nr 10/2015 o przyjeciu Regulaminu Walnego Zebrania
Czlonkow Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i LeSnym Szlakiem”.
Przedstawienie proponowanych zmian w Regulaminie Zarzadu Stowarzyszenia
LGD ,Doling Wieprza i Lesnym Szlakiem”.

Glosowanie nad uchwata nr 11/2015 o przyjeciu zmian w Regulaminie Zarzadu
Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i LeSnym Szlakiem”.

Przedstawienie proponowanych zmian w Regulaminie Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia LGD ,Dolina Wieprza i LeSnym Szlakiem”.

Glosowanie nad uchwatla nr 12/2015 o przyjeciu zmian w Regulaminie Komisji
Rewizyjnej Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i LesSnym Szlakiem”.
Przedstawienie proponowanych zmian w Regulaminie Biura Stowarzyszenia LGD
,Dolina Wieprza i LeSnym Szlakiem”.

Glosowanie nad uchwata nr 13/2015 o przyjeciu zmian w Regulaminie Biura
Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i LeSnym Szlakiem”.

Przedstawienie propozycji zmian w sktadzie Rady Stowarzyszenia LGD ,Doling
Wieprza i LeSnym Szlakiem”.

Glosowanie nad uchwalg nr 14/2015 w sprawie odwotania dotychczasowego
sktadu Rady Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i LeSnym Szlakiem”.
Glosowanie nad uchwata nr 15/2015 o przyjeciu rezygnacji cztonkow w zwigzku
ze zrzeczeniem sie funkcji w Zarzadzie Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i
Lesnym Szlakiem”.

Glosowanie nad uchwata nr 16/2015 w sprawie powolania nowego sktadu Rady
Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i LeSnym Szlakiem”.

Zglaszanie kandydatow w wyborach uzupelniajacych do Zarzadu Stowarzyszenia
LGD ,Doling Wieprza i Lesnym Szlakiem”.

Glosowanie nad uchwala nr 17/2015 w sprawie dokooptowania czlonkow
Zarzadu Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i Lesnym Szlakiem”.
Przedstawienie proponowanych zmian w Statucie Stowarzyszenia LGD ,Doling
Wieprza i Lesnym Szlakiem”.

Glosowanie nad wuchwala nr 18/2015 o przyjeciu zmian w Statucie
Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i LeSnym Szlakiem”.

Przedstawienie innych spraw zwiazanych z pracami nad Lokalna Strategia
Rozwoju Stowarzyszenia LGD ,Doling Wieprza i LeSnym Szlakiem”.

Wolne wnioski.

Zamkniecie obrad.

przedstawieniu porzadku obrad Przewodniczacy zapytal zebranych czy zgadzaja

sie na przedstawiony porzadek obrad czy ktos chce wnies¢ do niego zmiany. W



sprawie zmian porzadku obrad zabral glos Dyrektor biura LGD Leszek Zielinski,
wnoszac o usuniecie z porzadku obrad punktow: 7 — przedstawienie proponowanych
zmian w Regulaminie Rady Stowarzyszenia i 8 — glosowanie nad uchwata nr 9/2015
w sprawie przyjecia zmian w Regulaminie Rady Stowarzyszenia. Wylaczenie z
porzadku obrad tych dwéch punktéw zostaly umotywowane tym, ze w momencie
zawiadamiania czlonkow o walnym zebraniu, trwaly prace na poziomie wojewodztwa
nad procedurami naboru wnioskow, ktore skutkowaly zmianami w Regulaminie
Rady. Prace te nie zostaly jednak ukonczone do momentu walnego zebrania stad nie
bylo mozliwosci dokonania zmian w Regulaminie Rady.

Dyrektor biura zaproponowal wprowadzenie do porzadku obrad dwoéch punktéw po
punkcie 4, punktu 4A - Konsultacje z czlonkami stowarzyszenia w sprawie analizy i
diagnozy SWOT, oraz punktu 4B -Konsultacje z czlonkami stowarzyszenia w sprawie
celow ogolnych, szczegoltowych i przedsiewziec¢ Lokalnej Strategii Rozwoju.

Przewodniczacy zebrania zaproponowat aby w punkcie 26 — wolne wnioski juz na tym
etapie wprowadzi¢ do porzadku obrad temat inkubatora przetwoérstwa lokalnego,
ktory zywo interesowal uczestnikow dotychczasowych spotkan ze spolecznosciami
lokalnymi.

Przewodniczacy zapytal zebranych czy sa jeszcze jakies sprawy, ktore chcieli by
wnies¢ do porzadku obrad walnego zebrania. W zwiazku z brakiem kolejnych
wnioskow, zarzadzil glosowanie nad przyjeciem proponowanego porzadku obrad po
zmianach.

W glosowaniu wzielo udziat 30 osob. Wszyscy byli za przyjeciem proponowanego
porzadku obrad.

W kolejnym punkcie zostaly przeprowadzone z czlonkami stowarzyszenia
konsultacje w sprawie opracowania zasad wyboru operacji i ustalania kryteriow
wyboru. Czlonkowie stowarzyszenia na prosbe biura LGD wypelnili opracowana przez
biuro ankiete. Po wypetlieniu ankiety zebrani podzielili sie¢ swoimi uwagami na temat
na jakie zasady wyboru operacji winien by¢ szczegolny nacisk polozony w nowej
strategii opracowywanej przez biuro LGD. Dyrektor biura zapewnit zebranych, ze
wszystkie sugestie zostana w miare mozliwosci wziete pod uwage. Zachecil rowniez
do zglaszania swoich uwag do strategii w Punkcie konsultacyjno — informacyjnym
uruchomionym przy biurze LGD na czas pracy nad strategia.

Nastepnym punktem obrad walnego zebrania byly konsultacje z czlonkami
stowarzyszenia w sprawie analizy i diagnozy SWOT. Obecni odniesli sie¢ do tego co
udalo sie wypracowac na wczesniejszych spotkaniach z mieszkancami obszaru LSR
i uzupelnili lub uscislili przeprowadzona analize o swoje spostrzezenia.

Zebrani, podczas analizy SWOT zwrécili uwage na duza przewage stabych stron, jakie
zostaly dla obszaru wskazane przez mieszkancow. Z sali padla propozycja dodania do
slabych stron punktu: mata ilos¢ wizyt studyjnych pokazujacych dobre praktyki,.
Wspomniano tez o koniecznosci wiekszego wyeksponowania w analizie dziedzictwa
kulturowego i infrastruktury rekreacyjne;.

Kolejnym elementem porzadku obrad byto poddanie pod konsultacje cztonkow
stowarzyszenia celow ogolnych, szczegélowych i przedsiewzie¢ planowanych do
wprowadzenia do realizacji w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.



Po analizie przez zebranych celow i przedsiewzie¢, dokonano uscislenia nazewnictwa
celow szczegbélowych i przedsiewzie¢. Dyskusji poddano cel zwiazany z tworzeniem
inkubatora przedsiebiorczosci i wskaznikami z tym zwiazanymi. Postanowiono o
wpisaniu inicjatywy zwigzanej z inkubatorem przedsiebiorczosci.

Z sali burmistrz Kocka zglosit uwage aby do celu szczegotowego 3.1. pkt. 8 dodac do”
nad rzeka Wieprz” ,i TySmienica”.

Zaproponowano rowniez aby sformulowanie ,wioski tematyczne” zastapic
sformutowaniem ,zagrody tematyczne, edukacyjne”. Ostatecznie zdecydowano o
dodaniu w celach punktu: tworzenie zagrod edukacyjnych, tematycznych.

Zaproponowano rowniez dodanie w celu méwiacym o wlaczeniu spotecznym zadania
o wlaczeniu zawodowym.

W kolejnym punkcie zebrani zajeli sie¢ tematem opracowania zasad wyboru
operacji i ustalenia kryteriow wyboru.

Zebrani zostali poproszeni o wypelnienie ankiety w ktorej uczestnicy walnego zostali
poproszeni o wskazanie najwazniejszych kryteriow, ktore na naszym terenie winny
by¢ wziete pod uwage przy wyborze operacji przez LGD.

W punkcie 6 walnego zebrania dokonano konsultacji planu komunikacyjnego
zwiazanego z przygotowywana Lokalng Strategia Rozwoju.

W tym miejscu poproszono zebranych réwniez o odniesienie sie do tematu poprzez
wypelnienie przygotowanej ankiety.

W kolejnym punkcie zebrania, Przewodniczacy poprosit dyrektora biura o
przedstawienie zebranym projektu Regulaminu Walnego Zebrania Czlonkow
Stowarzyszenia. Po przedstawieniu uchwaly Przewodniczacy zapytal zebranych czy
wnosza uwagi do przedstawionego projektu regulaminu. Wobec braku uwag,
przedstawil projekt uchwaly nr 9/2015 w sprawie przyjecia Regulaminu Walnego
Zebrania. Po przedstawieniu projektu Przewodniczacy zarzadzil glosowanie nad
uchwala. W glosowaniu udziat wzieto 30 czlonkéw stowarzyszenia. Za przyjeciem
uchwaly w zaproponowanej formie glosowato 30 osé6b, nikt nie byl przeciw i nikt nie
wstrzymat sie od glosu.

Nastepnym punktem walnego zebrania bylo przedstawienie zebranym Regulaminu
Zarzadu Stowarzyszenia. O przedstawienie zmian Przewodniczacy poprosil ponownie
dyrektora biura LGD.

Podczas przedstawiania regulaminu wojt Jeziorzan Pan Jarostaw Radomski zglosit
wniosek aby z § 6 usunac zapis:” i osoba do tego przez Zarzad upowazniona
(pelnomocnik)” co tez wuczyniono. Po przedstawieniu projektu regulaminu,
Przewodniczacy zapytat zebranych czy wnosza jeszcze jakieS uwagi, oprocz
zgloszonych do regulaminu. Wiecej uwag nie wniesiono.

W zwiazku z tym Przewodniczacy przedstawil projekt uchwaly nr 10/2015 w sprawie
przyjecia zmian w regulaminie zarzadu. Po przedstawieniu projektu uchwaly
Przewodniczacy zarzadzil glosowanie nad uchwalg. W glosowaniu wzieto udziat 30
cztonkéw obecnych na sali. Za glosowalo 30 oséb, nikt nie wstrzymal sie od
glosowania, nie bylo tez gloséw sprzeciwu.

Kolejnym punktem obrad, ktoérym sie zajelo walne zebranie, byt Regulamin
Komisji Rewizyjnej. Po raz kolejny Przewodniczacy poprosit dyrektora biura LGD o
przedstawienie proponowanych zmian.



Podczas przedstawiania zmian padla propozycja aby w § 2 pkt. Usunac zapis: ”ani
zadnemu innemu organowi”’. Byla to jedyna uwaga zgloszona z Sali do regulaminu
komisji rewizyjnej. Po przedstawieniu projektu regulaminu, Przewodniczacy zebrania
przedstawil zebranym projekt uchwaly nr 11/2015 w sprawie przyjecia zmian w
Regulaminie Komisji Rewizyjnej. Po przedstawieniu uchwaly Przewodniczacy
zarzadzit glosowanie. Za przyjeciem uchwaly w proponowanej formie bylo 30
cztonkow, nikt nie byl przeciw i nikt nie wstrzymat sie od glosu.

Punktem 15 porzadku obrad walnego zebrania bylo przedstawienie proponowanych
zmian w Regulaminie Biura Stowarzyszenia. Po raz kolejny Przewodniczacy obrad
poprosit dyrektora biura LGD o przedstawienie proponowanych zmian w regulaminie.
Podczas przedstawiania zmian zdecydowano o zmianie w § 4 pkt.7 dokonano zapisu:
ystowarzyszenie zleca¢ bedzie osobom lub podmiotom posiadajacym stosowne
uprawnienia”. W § 7 pkt. 4 dokonano zmiany na: "gromadzenia, archiwizacja i
udostepnianie = dokumentow...”. Po  przedstawieniu  regulaminu  biura,
Przewodniczacy, w zwiazku z brakiem innych uwag, przedstawit projekt uchwaty nr
12/2015 w sprawie przyjecia zmian w regulaminie biura stowarzyszenia.

Projekt zostal poddany pod glosowanie za przyjeciem uchwaly glosowato 30 osob nie
bylo glosow przeciwnych i wstrzymujacych sie.

W nastepnym punkcie obrad Przewodniczacy zapoznal zebranych z

proponowanymi zmianami w skladzie Rady Stowarzyszenia. Poinformowat zebranych
ze koniecznos¢ tych zmian wynika z wytycznych ograniczajacych reprezentatywnosc
sektora publicznego w skladzie Rady. Nastepnie przedstawil proponowanych,
zglaszanych jeszcze przed walnym zebraniem kandydatow do nowej Rady
Stowarzyszenia. Po przedstawieniu kandydatow, Przewodniczacy zapytal zebranych
czy zglaszaja jeszcze innych kandydatow do Rady lub czy maja jakies zastrzezenia do
kandydatow ktorych przedstawit. Poinformowal, ze wszyscy kandydaci, nawet Ci nie
obecni na dzisiejszym posiedzeniu wyrazili chec¢ zasiadania w Radzie i zlozyli
stosowne oswiadczenia. Nikt z zebranych nie zglosil innych kandydatow niz tych
ktorych przedstawit Przewodniczacy. Nikt tez nie zglosit zastrzezen do
przedstawionych przez Przewodniczacego.
Wobec takiej sytuacji Przewodniczacy przedstawil projekt uchwaty nr 13/2015 o
odwotaniu dotychczasowego sktadu Rady i poddat go pod glosowanie. W glosowaniu
udziat wzieto 30 cztonkow obecnych na sali. Za przyjeciem uchwaty gtosowalo 30 oséb
nikt z glosujacych sie nie wstrzymatl ani nie byl przeciw przyjeciu uchwaty.

W punkcie 19 porzadku obrad, Przewodniczacy zebrania poinformowal o

wplynieciu pisemnych rezygnacji Pani Ewy Gizy i Pana Dawida Tarnowskiego z prac
w Zarzadzie Stowarzyszenia. Rezygnacja spowodowana jest miedzy innymi 2z
kandydowaniem przez te osoby do Rady Stowarzyszenia.
Przewodniczacy zapoznal zebranych z uchwala nr 14/2015 w sprawie przyjecia
rezygnacji czlonkow zarzadu w zwiazku ze zrzeczeniem sie funkcji. W zwiazku z
brakiem uwag do uchwaly, Przewodniczacy zarzadzil glosowanie w ktorym udzial
wzielo 30 czlonkow Stowarzyszenia, 28 osob glosowalo za przyjeciem uchwaly w
proponowanej formie, nikt nie byl przeciw, dwie osoby wstrzymaly sie od glosu (Ewa
Giza i Dawid Tarnowski).

W punkcie 20 porzadku obrad Przewodniczacy poddal pod glosowanie uchwate
nr 15/2015 w sprawie powolania nowego sktadu Rady Stowarzyszenia. W glosowaniu



udzial wzieto 30 czlonkow Stowarzyszenia. Wszyscy glosowali za przyjeciem uchwaty
w proponowanej przez Przewodniczacego tresci.

Tak wiec mocg uchwaly 15/2015 do Rady Stowarzyszenia powolane zostaly
nastepujace osoby: Futera Tomasz, Giza Ewa, Gozdal Beata, Kostrzewa Jerzy,
Marzeda Stanistaw, Niedziela Wiestaw, Piecyk Robert, Rola Michal, Sienkiewicz
Mariusz, Swiech Elzbieta, Tarnowski Dawid i Tchérz Milena.

W punkcie 21 obrad walnego zebrania cztonkow, Przewodniczacy zebrania poprosit
zebranych na sali o zglaszanie kandydatow do Zarzadu Stowarzyszenia w zwigzku z
wyborami uzupelniajagcymi do tego organu.

Z Sali padly kandydatury: Jarostawa Radomskiego, Marcina Bogusza i Mariana
Wichy. Przewodniczacy zapytal zgloszonych kandydatow czy wyrazaja zgode na
kandydowanie. We wszystkich trzech przypadkach uzyskal odpowiedz twierdzaca.

Jako, ze w wyborach uzupelniajacych bylo do obsadzenia dwa miejsca w Zarzadzie a
kandydatow trzech, Przewodniczacy zarzadzit glosowanie nad poszczegélnymi
kandydaturami. W glosowaniu udzial wzieto 26 os6b. Oddano nastepujaca ilosc
glosé6w na poszczegélnych kandydatow: Jarostaw Radomski — 15 glosoéw, Marcin
Bogusz — 13 glosow, Marian Wicha - 9 glosow.

Przewodniczacy zarzadzit krotka przerwe i poprosil Zarzad aby podczas przerwy
ustalil ktory z dwoch kandydatow dokooptowany, podczas glosowania bedzie pelnit
funkcje wiceprezesa.

Po kroéotkim spotkaniu Zarzadu i zakonczeniu przerwy Pani Prezes Wierzbicka
poinformowata Przewodniczacego, ze Zarzad zdecydowal iz funkcje wiceprezesa
bedzie petnil Pan Marcin Bogusz a Pan Jarostaw Radomski bedzie cztonkiem zarzadu.

Po otrzymaniu takiej informacji Przewodniczacy zebrania przedstawit projekt uchwaty
nr 16/2015 w sprawie dokooptowania czlonkow Zarzadu Stowarzyszenia.

W glosowaniu udzial wzieto 25 oso6b obecnych na sali. Za przyjeciem uchwaly w
proponowanej przez Przewodniczacego tresci bylo 25 cztonkow, nikt nie byt przeciwny
nikt tez nie wstrzymat sie od glosu.

W punkcie 23 obrad walnego zebrania Przewodniczacy poprosit dyrektora biura o
zapoznanie zebranych ze zmianami w Statucie Stowarzyszenia.

Po przedstawieniu proponowanych zmian, Przewodniczacy zapoznal zebranych z
projektem uchwaty nr 17/2015 w sprawie przyjecia zmian w Statucie Stowarzyszenia.

Uchwala zostata poddana pod glosowanie. W glosowaniu udziat wzieto 25 cztonkow
Stowarzyszenia. Za przyjeciem uchwaly bylo 25 os6b nikt z obecnych nie wstrzymat
sie od glosu ani tez nie zglosit sprzeciwu.

W punkcie 25 obrad walnego zebrania Przewodniczacy poprosit dyrektora biura
Stowarzyszenia o przedstawienie zaawansowania prac nad Lokalng Strategia
Rozwoju.

W punkcie 26 wolne wnioski Przewodniczacy zapytal zebranych czy sa za wniesieniem
pod obrady tematu dotyczacego inkubatora przetworstwa lokalnego, ktory w



przypadku zainteresowania czlonkow walnego zebrania moéglby by¢ wpisany do
Lokalnej Strategii Rozwoju. Zebranym zostala przedstawiona idea utworzenia takiego
zakladu przetworstwa lokalnego powiazanego z tworzeniem, promocja i certyfikacja
produktow lokalnych wpisanych juz jako przedsiewziecia do tworzonej strategii
Stowarzyszenia.

Po przedstawieniu zatozen utworzenia i funkcjonowania inkubatora przetworstwa
lokalnego czes¢ zebranych na sali odniosta sie pozytywnie do tego pomystu byty
jednak glosy, ze sam pomyst jest godny uwagi ale uwazaja, ze taka inicjatywa nie
powinna funkcjonowaé¢ w formie inkubatora, gdyz rodzi to niebezpieczenstwo, ze po
okresie finansowania ze Srodkéw pomocowych przedsiewziecie upadnie. Dlatego
opowiadaja sie za tym aby od poczatku bylo to przedsiewziecie komercyjne
prowadzone przez przedsigbiorce.

Po krotkiej dyskusji, gdzie czlonkowie Stowarzyszenia argumentowali za lub przeciw
utworzeniu inkubatora przetworstwa lokalnego, Przewodniczacy zebrania zwrocit sie
do obecnych o przeglosowanie propozycji wlaczenia do Lokalnej Strategii Rozwoju
planu utworzenia inkubatora przetworstwa lokalnego. W glosowaniu udziat wzielo
24 osoby z czego 23 osoby byly za propozycja wlaczenia planu utworzenia inkubatora
przetworstwa lokalnego do strategii Stowarzyszenia, jedna osoba sie wstrzymala od
glosy nikt nie byt przeciw.

W ostatnim punkcie wolnych wnioskow glos zabrala Pani Krystyna Targonska
cztonek stowarzyszenia i dyrektor regionalny Lubelskiej Fundacji Rozwoju, ktéra
poinformowata zebranych o planowanych zmianach prawnych w funkcjonowaniu
podmiotéw sektora spolecznego. Zachecala rowniez do skorzystania ze szkolenia,
ktore organizuje fundacja a celem ktorego bedzie pomoc i doradztwo
stowarzyszeniom, zwlaszcza matym, w przystosowaniu sie do wprowadzanych zmian.

Byl to ostatni punkt walnego zebrania cztonkow.

W zwiazku z brakiem innych spaw do rozpatrzenia, przewodniczacy zebrania
podziekowal wszystkim za udzial w zebraniu i zamknal obrady walnego zebrania
cztonkow.

Na tym protokot zakoniczono i podpisano.

Lubartow, 27.11.2015.

Protokotowat: Przewodniczyl:



